COCLEITA
Gestidn de proyectos (40 h)

Datos de la accion formativa

Cdédigo de la accién formativa: ADGD128PO
Denominacién Gestion de proyectos
Familia profesional Administracion y gestion
Area profesional Administracion y auditoria
Modalidad Teleformacién

Objetivos

1. Reconocer las caracteristicas de los diferentes tipos de proyectos, identificar los
objetivos y factores que influyen en su gestion.

2. Seleccionar los procesos adecuados para el seguimiento y la evaluacion de los
proyectos.

Programa

Tema 1. Introduccidn a la gestién de proyectos
Tema 2. Ciclo de vida de un proyecto
Tema 3. Gestion y direccién de proyectos



COCLEIA
Gestion de cooperativas de trabajo (64 h)

Datos de la accion formativa

Cédigo de la accion formativa: ADGD305PO

Denominacion Gestién de cooperativas de trabajo
Familia profesional Administracion y gestion

Area profesional Administracién y auditoria
Modalidad Teleformacion

Objetivos

1. Proporcionar conocimientos basicos sobre el funcionamiento de las cooperativas de
trabajo, su cultura y gestién y aplicarlos a un estudio de caso.

2. Conocer y asimilar los conceptos de intercooperacion, trabajo en equipo y
corresponsabilidad.

Programa

Tema 1. Cultura cooperativa

Tema 2. La gestién anual

Tema 3. La intercooperacién

Tema 4. Trabajo en equipo

Tema 5. La cooperativa y la responsabilidad empresarial
Tema 6. Estudio de caso



COCLEIA
Iniciacion a la cooperativa de trabajo (34 h)

Datos de la accion formativa

Cébdigo de la accién formativa: ADGD310PO

Denominacién Iniciacion a la cooperativa de trabajo
Familia profesional Administracion y gestion

Area profesional Administracién y auditoria
Modalidad Teleformacion

Objetivos

1. Proporcionar conocimientos basicos sobre cooperativismo de trabajo.
2. Proporcionar conocimientos basicos sobre el modelo de gestién cooperativa

Programa
Tema 1. Los valores y los principios del cooperativismo
Tema 2. ¢ Qué son las cooperativas?
Tema 3. Las cooperativas de trabajo asociado
Tema 4. Socios y socias. Aspectos clave
Tema 5. Los 6rganos sociales
Tema 6. Los conceptos clave del régimen econémico
Tema 7. La participaciéon responsable
Tema 8. La intercooperacion
Tema 9. Estudio de caso



COCLEIA
Cloud Computing (30 h)

Datos de la accion formativa

Cddigo de la accion formativa: IFCM002PO

Denominacién Cloud Computing

Familia profesional INFORMATICA'Y COMUNICACIONES
Area profesional COMUNICACIONES

Modalidad Teleformacion

Objetivos

1. Implantar un proyecto de Cloud Computing.

2. Conocer los conceptos basicos sobre el Cloud Computing y su evolucion.
3. Conocer soluciones y alternativas en la nube para un proyecto.

4. Conocer los aspectos legales relacionados con el Cloud Computing.

Programa
Tema 1. Definicién y caracteristicas
Tema 2. Agentes que intervienen en el Cloud Computing
Tema 3. Cémo abordar un proyecto de Cloud Computing
Tema 4. Aspectos legales y seguridad del Cloud Computing
Tema 5. Topologia
Tema 6. El mercado del Cloud Computing

Tema 7. Casos de éxito del Cloud Computing



COCLEITA
Régimen econdmico fiscal de la cooperativa (30 h)

Datos de la accion formativa

Cédigo de la accion formativa: ADGN134PO

Denominacion Régimen econdmico fiscal de la cooperativa
Familia profesional Administracion y gestion

Area profesional Finanzas y seguros

Modalidad Teleformacion

Objetivos

1. Conocer los conceptos legales, econdmicos y contables relacionados con las
cooperativas y sus particularidades.

2. Comprender el proceso de gestién econémico y fiscal en el seno de las
cooperativas de trabajo asociado.

Analizar los diferentes hechos contables y fiscales y su repercusion.
4. Conocer los calendarios fiscales que le afectan a la cooperativa.

Proporcionar una vision actualizada sobre legislacion tributaria en la cooperativa.

Programa
Tema 1. El capital de las cooperativas

Tema 2. El capital y la financiacion. La figura del asociado. Ampliacion y reduccion
de capital en las cooperativas

Tema 3. Los fondos: funcion y aplicacion

Tema 4. Conceptos basicos de fiscalidad

Tema 5. Principales impuestos que afectan a las cooperativas

Tema 6. La Ley 20/1990 sobre el Régimen Fiscal de las Cooperativas

Tema 7. Clasificacién de las cooperativas y su régimen fiscal: protegidas y
especialmente protegidas



COCLEITA
Comercio Electronico (40 h)

Datos de la accion formativa

Cddigo de la accién formativa: ADGGO010PO

Denominacién Gestién de proyectos

Familia profesional Administracion y gestion

Area profesional Gestiodn de la informacion y la comunicacién
Modalidad Teleformacion

Objetivos

1. Adquirir conocimientos y fundamentos del marketing y de la comercializacion
electronica.

2. Aproximarnos a los procedimientos y herramientas del marketing y el ecommerce
dentro del marco legal y conforme a los medios de pago mas utilizados.
Programa
Tema 1. Introduccién a Internet y al comercio electrénico
Tema 2. El comercio electronico
Tema 3. La tienda electronica
Tema 4. Marketing en la red

Tema 5. Estrategias y técnicas para la confeccion de campafias de marketing y
publicidad online.

Tema 6. Difusién

Tema 7. Entorno juridico



COCLIA
AN
Habilidades sociales: Comunicacion, Inteligencia emocional y
Trabajo en equipo (20 h)

Datos de la accion formativa

Cddigo de la accion formativa: ADGD149PO

Denominacién Habilidades sociales: Comunicacién, Inteligencia
emocional y Trabajo en equipo

Familia profesional Administracion y gestion
Area profesional Administracion y auditoria
Modalidad Teleformacion
Objetivos

1. Adquirir conocimiento en habilidades sociales: comunicacion, inteligencia
emocional, trabajo en equipo y negociacion.
Programa
Tema 1. El proceso de comunicacion
Tema 2. Inteligencia emocional

Tema 3. Trabajo en equipo y negociacion



COCLEIA
Liderazgo y Direccidon de Organizaciones (100 h)

Datos de la accion formativa

Cddigo de la acciéon formativa: ADGO078PO
Denominacién

Liderazgo y Direccién de Organizaciones

Familia profesional Administracion y gestion
Area profesional Administracién y auditoria
Modalidad Teleformacion
Objetivos

1. Conocer y desarrollar las técnicas y habilidades directivas, que propicien un
adecuado desarrollo de tareas y responsabilidades de alta direccion en las
organizaciones y grupos de trabajo.

2. Adquirir conocimientos y habilidades que permitan manejar el riesgo y tomar
decisiones en entornos cambiantes.

3. Motivar y dirigir equipos, planificar estratégicamente, gestionar el trabajo en equipo.

Programa

Moédulo 1. Liderazgo y habilidades directivas

Mdédulo 2. Inteligencia emocional y social. Autoestima. Control de estrés. Coaching.
Mdédulo 3. Técnicas de motivacion. Trabajo en equipo. Direccion de Equipos: La
toma de decisiones

Médulo 4. Técnicas de negociacion y mediacion. Resolucion de conflictos.
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