CONVOCATORIA DE ASEMBLEA XERAL ORDINARIA

A asemblea xeral é a reunión dos/as socios/as co obxecto de debater sobre calquera asunto de interese para a cooperativa, sempre que conste da orde do día, vinculando as decisións, a tódolos/as membros da cooperativa.

A Asemblea Xeral Ordinaria será convocada nos seis meses seguintes ó peche do exercicio social. Farase mediante anuncio píblico no domicilio social e centros de traballo da cooperativa, así como mediante carta ó domicilio dos/as. A convocatoria farase pública cunha antelación mínima de 15 días e máxima de dous meses.

Non será necesaria a convocatoria sempre que estando representdos/as tódolos/as socios/as, decídese, por unanimidade, darlle á reunión carácter de Asemblea Universal e asinen todos/as a acta na que se e, cando menos, os seguintes:

1. Examina-la xestión social.

2. Aprobar, se procede, o plan empresarial e as contas anuais.

3. Resolver sobre a distribución dos excedentes ou a imputación de perdas.

Unión de Cooperativas de traballo Asociado (UGACOTA).

CONVOCATORIA DE ASEMBLEA XERAL ORDINARIA DE ........................... S. COOP. GALEGA


Don/a.............................................................., como Presidente/a do Consello rector e previo acordo adoptado polo mesmo, procede a convoca-la Asemblea Xeral Ordinaria de .............. S. Coop. Galega, que se celebrará o día ......... de .......................... do 2.00....., as .............. horas en primeira convocatoria e ás .............. horas en segunda convocatoria, no domicilio da mesma, sito na rúa ......................., número ........... da localidade ......................................, coa seguinte

ORDE DO DÍA

1. Lectura Do informe da aprobación da acta da sesión anterior (sé o caso).

2. Exame da xestión e aprobación, se procede, das contas anuais do exercicio......

3. Aprobación da imputación de perdas / distribución de excedentes.

4. Exposición do plan empresarial do exercicio ........ da cooperativa.

5. Establecemento das achegas obrigatorias para os/as novos/as socios/as.

6. Determinación da cota de ingreso para os/as novos/as socios/as (sé é o caso).

7. Determinación de xuros que devengarán as achegas ó capital social (sé é o caso).

8. ................................(outros puntos que se consideren de interes).

9. Rogos e preguntas.

En ..................................... a ....... de ................................. do 2.00....

O/A Secretario/a.

Asdo:D/Dª............................................................           

