ACTA DE ASEMBLEA XERAL ORDINARIA

A asemblea xeral, agás que teña o carácter de universal, terá lugar na localidade na que teña o dimicilio a cooperativa.

Quedará válidamente constituida, en primeira convocatoria,cando estean presentes ou representados a maioría dos votos e, en segunda, cando o estean o 10% dos votos ou 100 votos.


Os acordos, agás nos casos establecidos pola lei ou os estatutos, serán adoptados por máis da metade dos votos válidamente expresados, non sendo computables os votos en branco nin as abstencións. Será necesaria a maioría de dous tercios na modificación de estatutos, fusión, disolución, transformación, escisión e reactivación da sociedade, e, agás que os estatutos establezan maioría simple, para acordar novas achegas obrigatorias ó capital social e establecer ou modificar cotas de ingreso. 


É responsabilidade do/a Secretario/a da Asamblea levantar acta da sesión. Dita acta debe recoller, en todo caso, o lugar e data reunión, a existencia de quórum para a válida constitución da asemblea e o número de asistentes, se ten lugar en primeira ou en seunda convocatoria, a orde do día da convocatoria e o resume das deliberacións, así como os acordos adoptados cos resultados das votacións.


A acta da sesión poderá ser redactada ó remate desta e aprobada pola propia asemblea ou no prazo de quince días por tres socios/as designados/as pola asemblea (poderá ser só un/ha, nas cooperativas de menos de dex socios/as), así como polo/a Presidente/a e o/a Secretario/a da mesma, e deberá asinarse e incorporarse ó Libro de Actas da Asemblea Xeral.

Unión de Cooperativas de traballo Asociado (UGACOTA).

ACTA DA ASEMBLEA XERAL ORDINARIA


En ................ a .....de ......................do 200......., sendo as ...... horas, celébrouse a Asemblea Xeral Extraordinaria de ...........S. Coop. Galega, en primeira/segunda convocatoria, no domicilio social sito na rúa ......................., nº........... da localidade  de......................................, queda válidamente constituida pola asistencia persoal e/ou representada que se especifíca.

* Socios/as traballadores/as que asisten persoalmente......., por representación válida......, o q supo´n o ......% dos socios e socias traballadores/as totais.  (A relación de socios/as pódese recoller a continuación se son poucos, se non pódese xuntar á acta un anexo co listado de asistentes, asinado polo/a Secretaio/a e co visto e prace do/a Presidente/a)

* Os/as socios/as colaboradores/as, excedentes e a proba que asisten á asemblea  son ..........persoalmente e ....... por representació (non deben superar un tercio dos votos sociais da cooperativa)

Indicar, se é o caso, a asistencia doutras persoas como invitadas ou por disposición legal ou estatutaria (non terán dereito a voto).

Procédese á lectura da orde do día, que consta dos seguintes puntos (transcribi-la orde do día tal e com se recolle na convocatoria de asemblea)

Toma a palabra o/a Presidente/a da Asemblea para proceder ó coñecemento e posterior debate dos asuntos a tratar que se someterán a votación:

 1.- D/Dª ........................., designado/a na última asemblea para a aprobación da acta, procede á lectura do informe.

2.- O/A Presidente/a da lectura ós puntos máis importantes das contas anuais, posteriormente procédase á lectura do informe dos/as interventores/as. A continuación, o/a Presidente/a expón a Memoria e o Informe de Xestión do exercicio.........

Seguidamente ábrese un turno de intervenciones no que toman a palabra varios/as socios/as (recollese escuetamente) e sométese a aprobación mediante votación, co seguinte resultado:



votos a favor..............



votos en contra...........



abstencións................

votos nulos.................

polo que se chega ó acordo  de aproba-la xestión e as contas anuais do exercicio........., e que  se depositen no Rexistro Mercantil, seguindo o proceso previsto ó efecto polo lexislación vixente.

3.- a) Sendo os resultados do exercicio positivos, e de conformidade co previsto no artigo .......... dos Estatutos Sociais, e os artigos 67 e 68 da Lei 5/1998 de Cooperativas de Galicia, o Consello Rector fai a/as seguinte/s proposta/s de distribución de excedentes:


-Ó Fondo de Reserva Obrigatorio .....................pesetas



...............% do resultado extracooperativo.........pesetas



...............% do resultado cooperativo.................pesetas


-Ó Fondo de Formación e Promoción Cooperativa........pesetas



..............% do resultado cooperativo..................pesetas


-Ó retorno cooperativo......................pesetas

    b) Sendo os resultados do exercicio negativos, e de conformidade co previsto no artigo ...........dos Estatutos Sociais, e o artigo 69 da Lei 5/1998, de Cooperativas de Galicia, o Consello Rector fai a/as seguinte/s proposta/s de imputación de perdas:


-Ó Fondo de Reserva Obrigatorio .....................pesetas



...............% do resultado extracooperativo.........pesetas



...............% do resultado cooperativo.................pesetas


-Ó Fondo de Reserva Voluntario(se é o caso)...............pesetas



..............% do resultado cooperativo..................pesetas


-Imputación ós/ás socios/as..............................pesetas
Coñecida/s a/s proposta/s ábrese unha quenda de intervencións (recóllese sucintamente oexposto por parte e cada un dos/as intervintes).

Sometida a votación a/as proposta/s, o resultado da mesma foi:

Votos a favor.................

Votos en contra.............

Abstencións..................

Votos nulos..................

Polo cal se chega ó acordo de destina-lo excedentes disponibles / imputa-las perdas do execicio do seguinte xeito: (no caso de existir varias propostas, indicar cal é a aprobada).

4.- O/A Presidente/a toma palabra para dar a coñece-lo plan empresarial proposto polo Consello Rector, para o ano ........Concluida a expoxión ábrese unha quenda de intervencións, rematada ésta precédese a vota-la aprobación do mesmo.

5.- O/A Presidente/a expón a necesidade de fixa-las novas achegas obrigatorias para os/as novos/as socios/as que se incorporen no exercicio ............., o Consello Rector

presenta a seguinte proposta:

Fixar como achega obrigatoria para os/as novos/as socios/as traballadores/as, a cantidade de ..................pts. Para os/as novos/as socios/as colaboradores, a cantidade de .............pts.

Que deberan desembolsarse nun 2% no momento da súa subscrición e o resto nos prazos seguintes (os acordados pola Asemblea)

Ábrese unha quenda da intervencións e propostas, procedéndose á súa votación. Feita ésta, recóllese o acordo aprobado (seguindo o procedemento establecido nos puntos anteriores).

6,7,8,etc.- (Os demáis puntos que aparezan na orde do día, seguirán o mesmo formato).

9.- No apartado de Rogos e preguntas o/a Presidente/a aclara ós/ás asistentes que non se adoptarán acordos agás os que permita a lei (art.35.6), acto seguido ábrese a quenda de rogos e preguntas, coas seguintes intervencions.

Nons existindo máis asuntos que tratar o/a Presidente/a da por rematada a sesión, agradecendo ós/ás asistentes a súa presencia.

A presente acta se levanta no lugar e data que figuran no encabezamento, sendo subscrita polo/a Presidente/a e os/as tres socios/as designados/as, nas condicións legais previstas ó efecto, e por min como Secretario/a. 

Secretario/a



Presidente/a

D/Dª............................

D/Dª...............................

Socio/a designado/a 1| Socio/a designado/a 2| Socio/a designado/a 3

D/Dª.....................        D/Dª.....................         D/Dª.....................

Data....................         Data....................           Data....................

