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CONVOCATORIA DAS AXUDAS A CONTRATACION E MELLORA DO EMPREGO
DA MOCIDADE VIGUESA 2018

Primeiro. Obxecto

O Concello de Vigo convoca o programa de "AXUDAS A CONTRATACION E MELLORA DO EMPREGO DA
MOCIDADE VIGUESA” no marco da actuacién municipal para o ano 2018, co obxecto de servir de estimulo ao
empresariado para a contrataciéon dos mozos e mozas do municipio de Vigo, favorecer o emprego estable e facilitar as
persoas novas a slUa primeira experiencia laboral que permita mellorar o seu grado de empregabilidade e aprendizaxe
na contorna da empresa, a través dos seguintes programas de axudas:

A) Programa de incentivos para a transformacién de contratos temporais en indefinidos (Programa Indefinidos),
gue comprendera a transformacion en indefinidos dos contratos xa formalizados xunto coas sUas prorrogas, de ser o
caso, en calquera das modalidades contractuais vixentes no periodo comprendido desde o 1 de xaneiro ata o 15 de
xullo de 2018 realizados a persoas traballadoras menores de 30 anos, empadroadas no municipio de Vigo para prestar
servizos no mesmo.

A tales efectos entenderase que se produce a transformacion dun contrato temporal en indefinido nos casos nos que as
modalidades de contratacion se sucedan sen ruptura da relacion laboral coa empresa, incluidos aqueles supostos nos
gue o inicio da relacion laboral indefinida se produza o dia seguinte ao do remate da vixencia do contrato temporal do
que trae causa.

Non se incentivara a transformacion dos contratos temporais en indefinidos sempre que transcorresen mais de 24
meses dende a sUa celebracion inicial, agas aquelas modalidades temporais nas que a sla normativa permita unha
duracion superior a este prazo, computandose todas as modalidades contractuais celebradas sen ruptura de
continuidade.

B) Programa de incentivos a contratacién (Programa Contrataciéns), que comprendera a contratacion por conta
allea de persoas traballadoras menores de 30 anos desempregadas, inscritas como demandantes de emprego na
correspondente oficina do servizo Publico de Emprego, empadroadas en Vigo, para prestar servizos no mesmo, e que
accedan ao seu primeiro emprego ou a sUa experiencia laboral sexa inferior a 365 dias. Este programa comprendera as
contratacions que se realicen desde o 1 de xaneiro ata o 15 de xullo de 2018 que resulten do proceso de seleccion
entre as candidaturas remitidas desde o servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local do Concello de Vigo
e desde o servizo Publico de Emprego de Galicia (SPEG) aos que, previamente, se lles presentara a correspondente
oferta de emprego. No caso da falta de candidaturas co perfil requirido adminitirase a empresa solicitante a contratacion
dunha persoa traballadora que resulte do seu proceso de seleccién e relina os requisitos desta convocatoria.

En ambos programas:

» A persoa traballadora pola que se solicita esta axuda reunird a condicién de menor de 30 anos na data da
contratacion ou da transformacion da modalidade de contrato, asi como acreditard o seu empadroamento no
municipio de Vigo, cando menos, desde o 1 de outubro de 2017.

* As empresas veran incrementada ou diminuida a contia da axuda segundo as caracteristicas da persoa a contratar
e a duracion da xornada de traballo, e no Programa Contratacions tamén terase en conta a duracion do contrato de
traballo.

» Consideraranse as contratacions a tempo parcial sempre que tefian unha duracién minima, igual ou superior, de 20
horas semanais ou do 50% da xornada laboral semanal establecida no correspondente convenio de aplicacion e,
ademais, no Programa Indefinidos o contrato inicial terd unha duracién non inferior a 3 meses.

Segundo. Beneficiarios

Poderan concorrer a esta convocatoria publica as entidades e empresas privadas, independentemente da sta forma
xuridica, as comunidades de bens, sociedades civis, sociedades cooperativas, sociedades laborais e as persoas que
causen alta no réxime especial de autébnomos ou en calquera outro réxime especial por conta propia da Seguridade
Social ou mutualidade de colexio profesional.

Non poderan solicitar estas axudas as entidades sen animo de lucro nin as persoas fisicas distintas do disposto no
paragrafo anterior.

Terceiro. Réxime da convocatoria
A convocatoria realizase en réxime de concorrencia competitiva
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Cuarto. Normativa e Bases reguladoras

Esta convocatoria réxese polas slias Bases, a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o Real Decreto
887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o seu regulamento, nos seus preceptos basicos; a Lei 38/2003 do 13 de
xufio, de Subvenciéns de Galicia; a lexislacién basica do Estado en materia de réxime local e de procedemento
administrativo comun das Administracions Publicas; os preceptos non basicos da Lei 38/2003 e do Real Decreto
887/2006; as Bases de Execucion do Orzamento do Concello de Vigo para o ano 2018, as restantes normas de dereito
administrativo e, no seu defecto, as normas de dereito privado.

As Bases reguladoras aprobadas pola Xunta de Goberno Local do Concello de Vigo seran publicadas en
https://sede.vigo.org/expedientes/avisos/index.jsp?ide=0&lang=es, no Boletin Oficial da Provincia e no portal de
transparencia do Concello de Vigo.

Quinto. Contia

As axudas que se concedan ao abeiro desta convocatoria faranse con cargo a asignacion orzamentaria 2410 470 00 00
denominada Plan de emprego xuvenil dos orzamentos xerais do Concello de Vigo, por un importe total de 100.000,00 €
(cen mil euros) que se distribuiran segundo a modalidade de subvencion:

1) Programa de incentivos para a transformacién de contratos temporais en indefinidos (Programa
Indefinidos) cunha contia de 50.000,00€ (cincuenta mil euros) que se faran efectivas con cargo & partida
orzamentaria 2410 470 00 00 — Plan de emprego xuvenil.

1) Programa de incentivos & contratacién (Programa Contratacions) cunha contia de 50.000,00€ (cincuenta
mil euros) que se faran efectivos con cargo a partida orzamentaria 2410 470 00 00 — Plan de emprego xuvenil.

Unha vez esgotado o crédito presupostario existente, procederase a denegar as subvencions que non poidan ser
atendidas por falta de dispofiibilidade presupostaria. As solicitudes denegadas por falta de crédito nunha convocatoria
determinada, non causaran dereito nas seguintes.

Sexto. Prazo de presentacién de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes e documentacion complementaria correspondente contarase desde o dia
seguinte & publicacion do extracto desta convocatoria no Boletin Oficial da Provincia, que serd comunicado desde a
Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS) que opera como sistema nacional de publicidade de subvenciéns, nos
termos do art. 30 Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas. e
rematara o 20 de xullo de 2018.

Os solicitantes obrigados a relacionarse a través de medios electrénicos coas Administracions publicas para a
realizacion de calquera tramite dun procedemento administrativo segundo a obriga imposta polo artigo 14.2 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas (LPAC). Deberan
presentar e tramitar por medios electronicos a solicitude desta subvencién a través da sede electrénica do Concello de
Vigo https://sede.vigo.org/expedientes/sede/?lang=ga, por calquera dos mecanismos de identificacion e sinatura
electrénica admitidos na sede electrénica, que se poden consultar no enlace

https://sede.vigo.org/expedientes/usuarios/login.jsp?lang=ga,

Os solicitantes non obrigados a relacionarse a través de medios electrénicos poderan achegar a sla solicitude e a
documentacién complementaria en soporte papel, presencialmente ante o Rexistro xeral do Concello de Vigo, ou en
calquera dos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comin. Asi
mesmo e, pese a non estar obrigados, poderan optar pola tramitacion electrénica da sta solicitude e documentacion
complementaria a través da sede electronica do Concello de Vigo, e por calquera dos mecanismos de identificacion
admitidos.

Sétimo. Organos competentes para a instrucién, resoluciéon do procedemento e notificacién

O servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local sera o encargado de revisar e avaliar as solicitudes e, tras
o informe da Comision de Valoracion, fara a sula proposta de outorgamento das axudas. No caso de documentacion
incompleta ou defectuosa, requirirase ao solicitante para que a emende no prazo méaximo de dez dias, transcorrido o
cal, teraselle por desistido da sua solicitude, previa resolucién.

Os tramites administrativos do presente procedemento deberan ser realizados a través da sede electrénica do Concello
de Vigo para os suxeitos obrigados polo art. 14.2 LPAC e para todos aqueles que voluntariamente opten por esta via.

As notificacions electronicas realizaranse a través da sede electronica do Concello de Vigo. Remitiranse aos/as
interesados/as os avisos da posta a disposicion das naotificacions a conta de correo e/ou teléfono mébil que consten na
solicitude. Estes avisos non teran, en ningln caso, efectos de notificacion practicada e a sta falta non impedira que a
notificacion sexa considerada plenamente valida.

As notificaciéns por medios electronicos entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso ao seu
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contido. A notificacion entenderase rexeitada cando transcorresen dez dias naturais desde a posta & disposicion da
notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o0 envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a notificacion polos medios
previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comdn.

O persoal técnico do servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local podera realizar de oficio cantas
actuaciéns estime necesarias para a determinacién, cofiecemento e comprobacion dos datos en virtude dos cales
debera formularse a proposta de resolucion.

A Xunta de Goberno Local, no prazo de cinco meses desde o remate do prazo de solicitude destas axudas, sera o
6rgano competente para conceder ou denegar as axudas.

A resolucién do procedemento sera publicada no taboleiro de edictos, no portal de transparencia do Concello de Vigo e
na paxina web do concello www.vigo.org e poderase notificar de xeito individual polos medios previstos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comin, preferentemente por medios electronicos e, en todo caso, cando o/a
interesado/a resulte obrigado a recibilas por esta via.

Oitavo. Criterios de valoracién

O procedemento de concesién das solicitudes presentadas sera en réxime de concorrencia competitiva, ao abeiro do
disposto no artigo 19 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, sen establecer comparacién entre as
solicitudes, polo que a prelacién na concesion de subvencions sera s6 temporal, outorgandose segundo a orde de
entrada, sempre que as beneficiarias relinan os requisitos determinados nas bases reguladoras e convocatoria e exista
crédito orzamentario suficiente.

Noveno. Outros datos

As bases reguladoras, a convocatoria e os seus modelos normalizados para a presentacion de solicitudes facilitaranse
na Concelleria de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacions cos Sindicatos (Casa do Concello - 42
planta), na paxina web www.vigo.org, e na oficina de informacién do Concello de Vigo.

Os adxudicatarios das axudas teran un prazo de dez dias a contar desde o seguinte ao da sua notificacion para
presentar a documentacion xustificativa da subvencion e poder tramitar o seu pagamento.

Décimo. Publicacion

As bases reguladoras e a convocatoria, cuxo contido responde ao disposto no art. 20 da Lei Xeral de Subvenciéns,
publicarase conforme ao establecido no artigo 20.8 apartados a) e b) da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions, en aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013 de 9 de decembro, de transparencia, acceso a
informacion publica e bo goberno, se publicaran, unha vez aprobadas, en:

* As bases reguladoras no BOP, no portal de transparencia e na paxina web do Concello de Vigo (www.vigo.org).

* A convocatoria na Base de Datos Nacional de Subvenciéns (BDNS), no portal de transparencia e na paxina web do
Concello de Vigo (www.vigo.org). A publicacion do extracto enviado & BDNS no Boletin Oficial da Provincia determinara
o inicio do prazo para a presentacién de solicitudes.

Vigo, data segundo sinatura electrénica
O xefe de servizo de Participacion Cidada e Desenvolvemento Local — Francisco J. Gutiérrez Orle

Vigo, data segundo sinatura electrénica
O concelleiro delegado de Emprego, Economia, Industria, Voluntariado e Relacions con Sindicatos (Decreto de Alcaldia
e Acordo da XGL do 19/06/2015) - Santos Hector Rodriguez Diaz

CONFORME:

Vigo, data segundo sinatura electrénica
O concelleiro de Facenda e Orzamentos - Jaime Aneiros Pereira
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